
 请填写下表并连同相关文件通过下列任一方式提交： 

传真: +001 (918) 259-0177
邮寄: admin@lubecouncil.org

邮寄: ICML
3104 South Elm Place, Suite F 
Broken Arrow, OK 74012  U.S.A. 

申请者个人信息: 

姓名 (NAME): _______________________________________________认证证书编号:___________________________________  

工作单位 (COMPANY): ____________________________________________________________________________________  

职称 (TITLE): ____________________________________________________________________________________________ 

工作通讯地址 (WORK ADDRESS): ________________________________________________________________________  

城市 (CITY): ______________________________________ 州/省 (STATE): _____________________________________ 

邮政编码 (ZIP):    _______________________________          国家 (COUNTRY): ___________________________________ 

商务/白天电话 (DAY PHONE): _____________________________   移动电话 (MOBILE): _________________________ 

电子信箱 (E-MAIL): _______________________________________________________________________________________ 

住家地址 (HOME ADDRESS): ______________________________________________________________________________  

城市 (CITY):: ____________________________________________州/省 (STATE): __________________________________ 

邮政编码 (ZIP):     __________________________________________________________________________________________ 

其它电子信箱 (OPTIONAL E-MAIL):  ___________________________________________________________________  

愿意供联系您使用的通讯地址：       ❏工作 (WORK)      ❏ 住家   (HOME)

付款信息 – 重新认证费用为44美元 

❏ 信用卡  ❏ 电汇    (电汇费用由顾客承担)

  信用卡号: _________________________________________________________________________________ 

  失效期: _____ /________ (月/年)    

信用卡认证值 (CVV): _________ (信用卡背面由3个或者4个数字组成的代码 )

  信用卡上使用的名字: ______________________________________________________________________

国际机器润滑协会重新认证申请表 

❏ American Express
❏ Visa
❏ MasterCard
❏ Discover
 

mailto:admin@lubecouncil.org


 
积分点的接受标准 

 

通过积分重新认证的人员必须在3年时间内积累15个重新认证积分点并完成向国际机器润滑协会提交的申请

表。积分点的获取可以使用下列标准。 
 

类型 积分点 最多不能超过 证明文件 

培训 1分/天 10分 
听课证明（证书，听课证或者来自培训公司的带有公

司台头的信函）和培训内容提纲   

雇用 4分/年 12分 
雇主的证明信（带有公司台头的信函，并带有信函签

名者的头衔） 

发表文章 2分/文章 6分 
文章的复印件以及出版该文章的书籍，论文集，杂志

或者期刊的目录   

参加会议 1分/天会议 6分 
参加会议的证明（证书，会议胸卡或者来自会议组织

者的带有会议台头的信函）以及会议议程的复印件   

 

积分点的接受标准 

 

 雇用 – 雇用必须是在与工业润滑和/或油液分析有关的领域内。 

 参加培训/会议 – 培训/会议的主题应当与油液分析和润滑有关，或者是对设备的有效维修与管理极为

重要的主题。 

 发表文章 – 在期刊，杂志，书籍或论文集上发表的文章的内容应当与油液分析，润滑，设备维修或者

管理的知识范围中的某个主题有关。 

 

如果申请者获得重新认证积分点的唯一来源是雇用，那么所需要的额外3个积分点可以通过参加与工作有关的

创优活动获得，活动评判标准如下： 

 

排除和/或防止与润滑油有关的失效    

开发润滑油使用程序和最佳使用方法   

审计润滑计划   

建立润滑油规格   

开发与润滑油有关的管理系统   

 

请在下面的登记表格中解释挣取积分点的活动。 

 

 

 

国际机器润滑协会要求您在重新认证的这一时期内在个人文档中保存与15个重新认证积分点有关的文件，因

为您需要承担提供证明材料的责任。  

分类 积分 点 获得日期 申请者在个人文档中保存的文件 

 
   

    

    

    

    


